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Presidencia Municipal de
Huazalingo

PROGRAMA SECTORIAL Acuerdo 2. Por el Bienestar Social | UN.IDAD RESPONSABLE

PROGRAMA PRESUPUESTARIO = . UNIDAD PRESUPUESTAL

| Bienestar Social y Desarrollo en Huazalingo Sistema DIF Municipal

DIAGNOSTICO QUE JUSTIFIQUE LA CREACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1. ANTECEDENTES

1) La poblacion es considerada en su totalidad como rural, y se compone en su mayoria por mujeres, quienes representan el 51.5% de la
poblacion total de acuerdo con datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). La poblaciéon total del municipio era de
12,766 habitantes en el afio 2020, y puede considerarse de como una poblacion joven toda vez que, la mayoria de la poblacién se compane
de mujeres y hombres entre O y 19 afios los cuales representan un 40% de la poblacion total. 2) En cuestiéon de cifras, el 86.2% de la
poblacién se encuentra en situacion de pobreza, por encima del porcentaje estatal de 45.7%. La mayor parte de la poblacién vive par
debajo de la linea de pobreza, con una proporcion significativa en pobreza extrema (32.2%). 3)Con datos del 2020, el 24.19% de la
poblacion total del municipio presenta alguna discapacidad, limitacion o algin problema o condiciéon mental. Las principales discapacidades
presentes en la poblacion de Huazalingo fueron discapacidad visual (382 personas), discapacidad fisica (357 personas) y discapacidad
auditiva (341 personas). 4) La poblacion tiene acceso a servicios de salud basica a través del sistema publico, pero |a calidad y disponibilidad|
varian considerablemente, especialmente en comunidades alejadas.

2,- IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA

La poblacién vulnerable del municipio enfrenta una serie de carencias estructurales que afectan su bienestar y calidad de vida. Entre las
problematicas mas apremiantes se encuentran la desnutricion infantil, la insuficiente cobertura de servicios de salud, la falta de
oportunidades educativas y laborales para personas con discapacidad y adultos mayores, asi como la marginacién econémica que limita su
desarrollo. La falta de acceso a infraestructura basica, programas de apoyo y mecanismos efectivos de inclusidn social han generado una
brecha significativa en el acceso a derechos fundamentales, afectando principalmente a los sectores mas desfavorecidos.

3,- DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE LOS OBJETIVOS DE LA INTERVENCION

|1) Establecer y mantener programas de asistencia alimentaria. 2) Proveer apoyo en especie, como alimentos, ropa, pro-ductos de higiene y

|otros blenes de primera necesidad, 3) Implementar un enfoque diferenciado para atender las necesidades especificas de grupos
prioritarios. 4) Mejorar la cobertura de servicios de atencién de salud
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4.- COBERTURA

41 IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION POTENCIAL
Poblacion del municlpio de Huazalingo.

4.2 IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION OBJETIVO
Poblacion del municipio de Huazalingo Identificada como grupo de atencion prioritaria pnr el programa

f 4.3 CUANTIFICACION DE LAS POBLACIONES
POBLACION POTENCIAL POBLACION OBJETIVO

POBLACION ATENDIDA




4.4 FREGUENCIA DE ACTUALIZACION DE LA POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

Cada 10 afos con la actualizacion del censo de poblacion, con una estimacion cada 5 afios mediante |3 encuesta intercensal.

OTENCIAL ¥ OBJETIVQ

4 5 - DESCRIBE COMO SE DEFINIO. CARACTERIZO Y CUANTIFICO A LA Fosmcm =

de blenestar social, se determino como poblacion potencial al total de habitantes de Huazalinge que se

Al tratarse de indicadores
dultos mayores, personas con discapacidad y menores de edad.

consideran dentro de los grupos vulnerables, principalmente a

& - DISENO DE LA INTERVENCION PUBLICA
5.1 DESCRIBE LOS BIENES Y SERVICIOS QUE SE ENTREGAN A LA POBLACION

Atencién a necesidades allmentarias, atencién a personas mayores, atencion a personas con discapacidad servicios da rehahllitacmn af

personas de escasos recursos.
5 2 ESTABLECiMIENTO DE CURSOS DE ACCION (ETAPAS DE LA INTERR*‘ENCiON)

1. Diagnostico y definicion del problema 2. Elaboracion del programa de trabajo, donde se determinan, objetivos, propoésitos y lineas de
accion, 3. Presupuestacion 4, Disefio de indicadores 5, Monitoreo y evaluacion.

23 DEF#N!R ESLENARIOS FUTUROS A ESPERAR

Con la 4mplementam6n efectiua de! Programa, se espera que en el mediano y largo plazo la caiidad I:Ie vida de los sectores m&s
desfavorecidos de Huazalingo mejore significativamente. Se preve una reduccion en los indices de desnutricion infantil, un aumenm an;! Ia- i
cobertura de servicios de salud y una mayor inclusion educativa y laboral para personas con discapacidad y adultos mayores. e
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