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PROGRAMA SECTORIAL (iR el (\(DAD RESPONSABLE [ T o A

Municipal

PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD PRESUPUESTAL

H. Ayuntamiento, Presidencia Municipal, Secretaria
Municipal, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal,
Planeacion Municipal, Registro del Estado Familiar,
Juzgado, Conciliador, Juridico, Eventos Municipales,
Comunicacion Social, Transparencia, Oficialia Mayor,

|Catastro.
DIAGNOSTICO QUE JUSTIFIQUE LA CREACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Transformacion de la Administracidn Publica de Huazalingo

1- ANTECEDENTES

La administracion publica en Ruazalingo enfrenta multiples desafios en términos de capacidad de gestion, transparencia y eficiencia en Ia|
prestacion de servicios. La falta de recursos financieros, sumada las limitaciones administrativas y operativas, asi como, la escasa
participacion ciudadana, limita el desarrollo del municipio y afecta la calidad de vida de sus habitantes. La implementacion de politicas de \
|fortalecimiento institucional, junto con una mejora en la planeacién estratégica y la transparencia, puede ser clave para mejorar la X
administracion publica y fomentar un desarrollo inclusivo y sostenible en Huazalingo.

Cabe senalar que el presente Programa se construyo a partir de estadisticas generadas por el propio municipio, y por instrumentos
estadisticos como lo es el Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México 2023.

—— S — e —— — — ___-——-l———-—__-_______— —

2.-IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA

El gobierno municipal carece de un modelo de gestion integral que promueva la participacion activa de la ciudadania en |z toma de
decisiones, desarrolle un servicio publico comprometido con la responsabilidad, empatia y eficiencia, garantice una hacienda local solida y
austera, e implemente un gobierno transparente y libre de corrupcion.

3.- DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE LOS O
1) Establecer un gobierno municipal cercano

4.- COBERTURA
4.1 IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION POTENCIAL

Poblacién del municipio de H uazalingo, visitantes y municipios vecinos.

4.2 IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION OBJETIVO
Poblacion del municipio de Huazalingo mayor de edad que hace uso de los tramites y servicios de |a Presidencia Municipal.

4.3 CUANTIFICACION DE LAS POBLACIONES
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POBLACION POTENCIAL

POBLACION OBJETIVO POBLACION ATENDIDA

4.4 FRECUENCIA DE ACTUALIZACION DE LA POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

10 afos (de acuerdo con el censo de poblacion de INEGI y con una estimacién a mitad de periodo mediante la Encuests Intercensal del

MISMo organismo)

5.- DISENO DE LA INTERVENCION PUBLICA

5.1 DESCRIBE LOS BIENES Y SERVICIOS QUE SE ENTREGAN A LA POBLACION
Audiencias Publicas, Espacios de Partici

Actas , Consta ncias, etc.

9.2 ESTABLECIMIENTO DE CURSOS DE ACCION (ETAPAS DE LA INTERVENCION)

1. Diagnostico y definicion del problema 2. Elaboracidn del

programa de trabajo, donde se determinan, objetivos, propodsitos y lineas de
accion, 3. Presupuestacién 4. Disefio de indicadores 5. Mo

nitoreo y evaluacion.

2.3 DEFINIR ESCENARIOS FUTUROS A ESPERAR

Transformar el gobierno municipal mediante un modelo de gestion
toma de decisiones, desarrolle un servicio publico comprometido con
solida y austera, implemente un go-bierno transparente y libre de corrupcidn.

= = ==

_ 6.-,ES UN PROGRAMA SOCIAL?

No

Elaboro:

{Mio Trejo B.

Director de Planeacidon

VoBo:

]
L 3
\

Lic. Aaron Martinez Vargas
Contralor Interno

Lic. Crescehcio Gabino M.
Tesorerp Municipal

Presidenta Muncipal

pacién Ciudana, Platicas informativas, Acceso a tramites y servicios via remota, Asesorias Legales,

Integral que promueva la participacién activa de |a ciu-dadania en la
la responsabilidad, empatia y eficiencia, ga-rantice una hacienda local
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Presidencia Municipal de
Huazalingo

Acuerdo 1. i€ '
cuerdo 1. Por la Transformacion del Gobierno UNIDAD RESPONSABLE

PROGRAMA SECTORIAL o
Municipal

PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD PRESUPUESTAL

Recuperacion de la Pazy Justicia en el Municipio Direccion de Seguridad Publica

DIAGNOSTICO QUE JUSTIFIQUE LA CREACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1- ANTECEDENTES

Aungue el indice de incidencia delictiva es bajo en comparacién con otras regiones, la seguridad pablica enfrenta retos significativos debido
a la falta de recursos, de personal capacitado y de infraestructura adecuada para la proteccién ciudadana. L3 policia local carece de equipo
Imoderno y tecnologias de comunicacién avanzadas para realizar sus labores. Las herramientas basicas, como patrullas, radios de
comunicacion y equipo de proteccion, son insuficientes, lo que limita la capacidad de respuestay de prevencion del delito.

El municipio cuenta con pocas patrullas (3 moto patrullas y 3 patrullas) y vehiculos de emergencia, lo que limita la movilidad de los agentes
de seguridad y dificulta la atencién oportuna en zonas alejadas. Esto es especialmente problematico en comunidades rurales y de dificil
acceso debido a las condiciones geograficas. Tomando como referencia el indicador del estado minimo de fuerza el cual equivale a 1.8
policias por cada mil habitantes, podemos inferir que, el nimero de agentes de policia en Huazalingo es insuficiente para cubrir tod ' |
territorio del municipio de manera efectiva. Hasta el cierre de este diagnostico, la direccién cuenta con 20 elementos de los 24 25
sugieren como minimo.Los elementos, ademas, enfrentan desafios en cuanto a capacitacion, ya que no todos cuentan con la pre aqr:ii?e
adecuada para atender situaciones de seguridad complejas o para mediar conflictos comunitarios. La falta de programas d el ' ‘f:'"'l
continua y de profesionalizacion limita las habilidades de los agentes en temas como mediacién de conflict g 'e Capaﬂltacllﬁn
derechos humanos y manejo de situaciones de riesgo, entre otros. ohaRtevengalydelidelite

Aunqgue la incidenci icti ' : . *
s f;:t a0 e:tcta delictiva es baja, existe una percepcién de Inseguridad en la poblacién debido a |a limitada presencia de la polici
a de infraestru . - aya
B ctura: ROXEONas rurales. La comunidad percibe que la respuesta de |a seguridad publica es insuficiente v en al !
Pta por Tformas de justicia comunitaria, lo cual puede incrementar el riesgo de violencia y conflictos ) S

poblacion del municipio, a través del diagnéstico se detectaron areas de oportunidad
asi como, necesidades en recursos humanos y materiales.

4.- COBERTURA

Poblacién del ¢.1 IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION POTENCIAL
e TUNIPI0 de Huazalingo, visitantes y municipios vecinos, :
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4.2 IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION OBJETIVO

Poblacidn del municipio de Huazalingo

4.3 CUANTIFICACION DE LAS POBLACIONES ‘
POBLACION POTENCIAL POBLACION OBJETIVO POBLACION ATENDIDA

4.4 FRECUENCIA DE ACTUALIZACION DE LA POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

10 afios (de acuerdo con el censo de poblacion)

4.5.- DESCRIBE COMO SE DEFINIO, CARACTERIZO Y CUANTIFICO A LA POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

Al ser una Direccion que brinda el servicio de seguridad a todo el municipio, se determino como poblacién objetivo al total de habitantes,
toda vez que, el fortalecimiento u debilitamiento de la direccion afecta a todos .

- m—

5.- DISENO DE LA INTERVENCION PUBLICA

>.1 DESCRIBE LOS BIENES Y SERVICIOS QUE SE ENTREGAN A LA POBLACION
1) Desarrollar e implementar programas de prevencion del delito. 2) Optimizar los recursos humanos y tecnoldgicos de la corporaciéon de

seguridad publica. 3) Fomentar Ia colaboracién interinstitucional con organismos estatales, federales y organizaciones civiles. 4) Promover

la cultura de la denuncia y la confianza en las autoridades
5.2 ESTABLECIMIENTO DE CURSOS DE ACCION (ETAPAS DE LA INTERVENCION})

1. Diagnostico y definicion del problema 2. Elaboracién del programa de trabajo, donde se determinan, objetivos, propadsitos y lineas de
accion, 3. Presupuestacion 4. Disefio de indicadores 5. Monitoreo y evaluacion.

5.3 DEFINIR ESCENARIOS FUTUROS A ESPERAR

Al final de la administracion nos vemos como un municipio capaz de: Garantizar el cumplimiento de los Bandos, Reglamentos vy
disposiciones administrativas vigentes en la materia, dentro del territorio del Municipio, de igual forma, coadyuvar al cumplimiento de
leyes federales y estatales en nuestro caracter de autoridad auxiliar. Fortalecer Ia estructura organica de la Direccién de Seguridad Pablica,
mejorando la organizacion, agilizando los procedimientos internos y mejorando las capacidades de los elementos que la componen.
Prevenir la comision de acciones que contravengan disposiciones juridicas aplicables al Municipio y que sean constitutivas de delitos o
infracciones. Guardar el orden publico dentro del territorio del municipio.

6.-cES UN PROGRAMA SOCIAL 2

No

IC. Marco Antonio Trejo B.
Director de Planeacion

Lic. Crescencio &abino M.
Tesoreto Municipal

ii! AlarezS.
éguridad P.
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Presidencia Municipal de

PROGRAMA SECTORIAL Acuerdo 2. Por el Bienestar Social UNIDAD RESPONSABLE Huazallngo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO. .~ UNIDAD PRESUPUESTAL

. . . Desarrollo social, Instancia Municipal de la Mujer, Asuntos
Politica Social y Atencién a Grupos Vulnerables : .
Indigenas, Deportes y Salud Municipal.

Ml

DIAGNOSTICO QUE JUSTIFIQUE LA CREACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1. La cobertura de servicios de salud es limitada, con pocos centros de salud'y escasez de personal médico especializado. Con informacion
del SIGEH para el afio 2023, habia en el municipio, 7 unidades médicas y se tenia registro de 12 integrantes del personal de salud. En
s opciones de atencion de salud mas utilizadas en 2020 fueron el Centro de Salud u Hospital de la SSA (Seguro Popular) (94%),
1.5%). 2. Existen pocos espacios dedicados a actividades recreativas y culturales. La infraestructura de
estos espacios son esenciales para promover la cohesion social y el desarrollo
integral de la poblacion. Actualmente se cuentan con 7 bibliotecas publicas y 1 unidad deportiva. 3. La poblacién es considerada en su
totalidad como rural, y se compone en su mayoria por mujeres, quienes representan el 51.5% de la poblacion total de acuerdo con datos
del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). 4. Gran parte de los habitantes se identifican como miembros de la comunidad
indigena (90%), lo que influye en la vida cultural y social del municipio, en téerminos cuantitativos el 74.1% de la poblacion total del

Huazalingo habla alguna lengua indigena.

> _ IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Huazalingo, la
ISSSTE (2%) e IMSS (Seguro social) (
parques, centros deportivos y bibliotecas es limitada, y

idalgo, enfrenta diversos retos en materia de politica social y desarrollo social, los cuales impactan

El municipio de Huazalingo, F
da de su poblacion. Estos desafios incluyen la pobreza, el acceso limitado a servicios basicos, la desigualdad

directamente en la calidad de v
de oportunidades y la vulnerabilidad de ciertos grupos poblacionales, como mujeres, nifios, personas con discapacidad y adultos mayores

3 . DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE LOS OBJETIVOS DE LA INTERVENCION

1) Acceso a los servicios de salud y prevencion de enfermedades. 2) Bienestar y desarrollo de los pueblos indigenas. 3) Desarrollo pleno e
integral de las mujeres. 4) Fomento del deporte. 5) Politica social y atencién a grupos vulnerables.

4.- COBERTURA

41 IDENTIFICACION Y. CARACTERIZACION DE LA POBLACION POTENCIAL

Poblacion del municipio de Huazalingo.

42 IDENTIFICACION Y. CARACTERIZACION DE LA POBLACION OBJETIVO

Poblacién del municipio de Huazalingo en situacién de vulnerabilidad,

43 CUANTIFICACION DE LAS POBLACIONES
POBLACION POTENCIAL POBLACION OBJETIVO RPOBLACION ATENDIDA
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4 4 FRECUENCIA DE ACTUALIZACION DE LA POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO
De acuerdo con el CONEVAL, los datos se actualizan cada dos afos para las entidades federativas y cada cinco afios para los municipios o

demarcaciones territoriales. Por esta razon, de 2020 para los municipios o demarcaciones.
4.5.- DESCRIBE COMO SE DEFINIO, CARACTERIZO Y CUANTIFICO A LA POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

Al tratarse de indicadores de bienestar social, se determino como poblacién potencial al total de habitantes de Huazalingo que presentan
vulnerabilidad ya sea por factores demograficos o carencias sociales.

5.-DISENO DE LA INTERVENCION PUBLICA
5.1 DESCRIBE LOS BIENES Y SERVICIOS QUE SE ENTREGAN A LA POBLACION

Acercar servicios de salud mediante audiencias Ptiblicas, Platicas informativas, Promocion de la salud, fomento del deporte en el municipio,

acercar programas sociales a personas que asi lo requieran.
| 5.2 ESTABLECIMIENTO DE CURSOS DE ACCION (ETAPAS DE LA INTERVENCION)

1. Diagnéstico y definicién del problema 2. Elaboracién del programa de trabajo, donde se determinan, objetivos, propositos y lineas de
accion, 3. Presupuestacion 4. Disefio de indicadores 5. Monitoreo y evaluacion.

5.3 DEFINIR ESCENAR[OS FUTUROS A ESPERAR
Promover el bienestar social a través de un enfoque inclusivo y equitativo que garantice el acceso universal a servicios de salud Y

programas de prevencion de enfermedades, fortalezca la atencion a grupos vulnerables, impulse el desarrollo pleno de los pueblos
indigenas, fomente el desarrollo integral de las mujeres, y promueva el deporte como una herramienta para el crecimiento fisico, mental y

social de la poblacion, contribuyendo al desarrollo sostenible y al mejoramiento de la calidad de vida en la comunidad.

6.--ES UN PROGRAMA SOCIAL?

No

T

LtcB dg@:Im

J’ ff'z?.

| | TV \_/ ¥
Lic. Crescencio Gabino M. IR ..u

Tesorero\Municipal | Presidenta Muncipal

Antonio Trejo B.
Director de Planeacion
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Acuerdo 3. Por el imi d ' ' ICi
uerdo or el crecimiento y desarrollo UNIDAD RESPONSABLE Presidencia Municipal de

economico de Huazalingo Huazalingo

PROGRAMA SECTORIAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD PRESUPUESTAL

Cultura, Educacién, Desarrollo Agropecuario, Turismo,

Por el Crecimiento y Desarrollo Econémico de Huazalingo
Reglamentos y espectaculos

DIAGNOSTICO QUE JUSTIFIQUE LA CREACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1- ANTECEDENTES

1) Existe un alto indice de analfabetismo, especialmente entre los adultos mayores, en general el 17.92% de la poblacion es considerada
como analfabeta, mientras el grado promedio de escolaridad es de 6.74, el cuél es equivalente al 6to grado de primaria. Del total de
poblacién considerada como analfabeta, 34.6% correspondié a hombres y 65.4% a mujeres. De acuerdo con informacion del Consejo
Naclonal de Poblacién para 2020 el 45.66% de la poblacién de 15 aflos 0 mas no cuenta con la educacion basica completa. 2) La economia
de Huazalingo se basa principalmente en la agricultura, la ganaderia y la silvicultura. Los principales cultivos incluyen maiz, frijol, cafe y
productos frutales como la cafa de azlcar y los citricos.De acuerdo con datos del Censo Econémico 2019 de INEGI, el 60.28% de la
noblacién ocupada se emplea en actividades del sector primario. 3) El 13.91% de la poblacién ocupada se emplea en actividades propias del
sector secundario, mientras el 7.19% y 17.91% restantes, los podemos ubicar en actividades relacionadas con el comercio y el sector
serviclos respectivamente. Con informacion del CONAPO, en 2020, el 95.67% de las personas ocupadas percibian un ingreso que no
superaba los dos salarios minimos, lo cual tiene serias repercusiones sobre el nivel y calidad de vida de los habitantes del municipio. 4) La
riqueza cultural de Huazalingo radica en su diversidad de tradiciones, costumbres, historia y expresiones artisticas que reflejan |a identidad

Unica de su comunidad.

2.- IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA
El munlcipio de Huazalingo enfrenta un bajo crecimiento economico debido a la falta de diversificacion productiva, el limitado acceso a

financiamiento, la escasa capacitacién empresarial y la insuficiente infraestructura. A pesar de su potencial en sectores como el turismo, la

agricultura y la artesania, la ausencia de estrategias integrales ha dificultado la generacion de empleo y el desarrollo local. Es necesario
implementar acclones gue impulsen el emprendimiento, fortalezcan las capacidades productivas y promuevan inversiones sostenibles para

mejorar la competitividad y el bienestar de la poblacion.

— e e e I R e

3 . DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE LOS OBJETIVOS DE LA INTERVENCION

promover el crecimiento vy desarrollo econémico sostenible del municipio mediante el impulso del sector agropecuario y turistico,
potenciando la cultura y la educacion como pilares fundamentales para generar empleo, mejorar la calidad de vida de la poblacion, y
consolidar una economia diversificada que contribuya al bienestar social y la preservacion de los recursos naturales.

e —— = S Emas

4.- COBERTURA
4 1 IDENTIEICACION Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION POTENCIAL

Poblacion del municipio de Huazalingo.

4 2 IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION OBJETIVO

Poblacién del municipio identificada dentro de sectores estratégicos.

4 3 CUANTIFICACION DE LAS POBLACIONES
POBLACION POTENCIAL POBLACION OBJETIVO POBLACION ATENDIDA
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4.4 FRECUENCIA DE ACTUALIZACION DE LA POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO
Cada 10 afios con la actualizacién del censo de poblacién, con una estimacién cada 5 anos mediante la encuesta intercensal. Para el caso de

los censos economicos se actualiza cada 5 ahos.
4.5 - DESCRIBE COMO SE DEFINIO, CARACTERIZO Y CUANTIFICO A LA POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

La especializacién en el sector primario de la region es debido a que la mayor parte de la poblacion ocupada se encuentra en dicho sector,

esto indica que la situacion econémica de la region muestra rasgos de subdesarrollo y representa la fuente principal de subsistencia.

5 - DISENO DE LA INTERVENCION PUBLICA
51 DESCRIBE LOS BIENES Y SERVICIOS QUE SE ENTREGAN A LA POBLACION

1) Estrategias para impulsar sectores estratégicos 2) Promocion de la cultura y espacios de interes turistico 3) Estrategias de fomanto a
Educacion 4) Mejora el procesos de apertura y regulacion de nuevos negocios

5 » ESTABLECIMIENTO DE CURSOS DE ACCION (ETAPAS DE LA INTERVENCION)

la

1. Diagnostico y definicion del problema 2. Elaboracion del programa de trabajo, donde se determinan, objetivos, propositos y lineas de
accion, 3. Presupuestacion 4. Disefio de indicadores 5. Monitoreo y evaluacion.

" 5.3 DEFINIR ESCENARIOS FUTUROS A ESPERAR

Huazalingo se consolida como un municipio préspero y sostenible, con una economia diversificada que impulsa el turismo, la agricultura y
la artesania mediante estrategias innovadoras y sostenibles. . Con una comunidad mas capacitada y participativa, el crecimiento economico

se traduce en bienestar social, reduccion de la pobreza y mayor calidad de vida para todas y todos.

6.-.ES UN PROGRAMA SOCIAL?

No
Elaboro: VoBo:
Jt}je’} QI@ 3151%. Lic. Crescencio Efbrlno M. - :
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/f . ! A\

= Al S A _
| L ' ‘ H

ﬂ‘i' H

"""-[I- 4

i SRl ke Y " r__ =5 et _-'_u.-
(] Ay F;_".-" T ¥ =
L x B a "'".. .:__ -3 :_-.._,-l_|_-.:;_'w-r-LT-_?‘:;
o T L gl Rl ]
o SR s e | b= Ll
ot AT g RS b e g e A 1; o DR ]
- Byl ..-‘“-":.-,_,.- e il Sl w0 g Wy FRpn-Loe ) T .E,}l":i.q'r--
o g B R i il N Rl e B e bR L e T Y



ﬁ?;
PRESUPUESTARIO 20258 555 5liA0d
Hmﬁm ANEXO I. FICHA DE INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA ﬁil_lazahngu

: R g W r——

Acuerdo 4. Por la inversion en Infraestructura Presidencia Municipal de
UNIDAD RESPONSABLE _
EROOL LTI Social y Sostenible Huazalingo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD PRESUPUESTAL

Inversion en Infraestructura Social de Calidad Direccion de Obras Publicas

DIAGNOSTICO QUE JUSTIFIQUE LA CREACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1- ANTECEDENTES

1) El acceso a agua potable presenta varias limitaciones, y muchas comunidades dependen de pozos o rios. Los sistemas de captacion y
distribucion de agua son insuficientes y presentan problemas de cobertura y calidad, lo que genera condiciones de riesgo para la salud de
los habitantes. 2) Existe una carencia significativa de infraestructura de sanea-miento, especialmente en zonas rurales. La falta de redes de
alcantarillado y de tratamiento de aguas residuales provoca que en muchas comunidades se recurra a métodos como letrinas y pozos
septicos, los cuales pueden contaminar las fuentes de agua cercanas. 3) Las fluctuaciones y cortes de electricidad son comunes, lo que
afecta la calidad de vida y limita el desarrollo econémico y el uso de tecnologias en el municipio. 4) Con datos del 2023 |a longitud de la red
de carreteras del municipio era de 123 km, de los cuales el 60% son caminos rurales. 5) La infraestructura de parques, centros deportivos y
bibliotecas es limitada, y estos espacios son esenciales para promover la cohesién social y el desarrollo integral de |a pobla-cién.
Actualmente se cuentan con 2 bibliotecas publicas y 1 unidad deportiva. 6)El servicio de transporte publico es escaso, y muchos habitantes
deben depender de vehiculos propios o caminar largas distancias para acceder a centros educativos, de salud y comerciales. La falta de|

transporte adecuado limita la movilidad y el desarrollo de las comunidades mas alejadas del centro del municipio. Ademas de los
problemas de conectividad, que limitan el acceso a internet y a los servicios de telefonia mavil.

——'—-—_———-——-——.—_—_—_

2,- IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA

En Huazalingo, la precariedad y falta de infraestructura social limitan el acceso a servicios basicos esenciales, afectando especialmente a los
grupos vulnerables. La dispersion geografica, el escaso mantenimiento y la insuficiente inversion agravan las brechas en salud, educacion Yy

participacion comunitaria, impidiendo un desarrollo equitativo. Para revertir esta situacion, es necesario invertir en infraestructura social
que garantice mejores condiciones de vida y promueva un desarrollo territorial inclusivo y sostenible,

== = -

3.- DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE LOS OBJETIVOS DE LA INTERVENCION

1) Desarrollar y mantener una red de caminos y carreteras en optimas condiciones que facilite la movilidad

mercancias deptro del municipio y hacia regiones colindantes. 2) Garantizar la cobertura y
potable, alcantarillado, drenaje, electricidad
rehabilitar

segura y eficiente de personas y
calidad de servicios esenciales como agua
e iluminacién publica, priorizando las zonas mas vulnerables y marginadas. 3) Construir y
parques, plazas, areas deportivas y culturales que fomenten la convivencia comunitaria, el esparcimiento y el desarrollo de
actividades recreativas y culturales. 4) Implementar proyectos de infraestructura que consideren la conservacion y el uso eficiente de los
recursos naturales, promoviendo practicas sostenibles en la construccion y mantenimiento de obras publicas.

4.- COBERTURA

4.1 IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION POTENCIAL
Poblacién del municipio de Huazalingo.

4.2 IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION OBJETIVO
Comunidades del municiplo que requieren de obra prioritarla

4.3 CUANTIFICACION DE LAS POBLACIONES
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POBLACION POTENGCIAL POBLACION OBJETIVO POBLACION ATENDIDA

4.4 FRECUENCIA DE ACTUALIZACION DE LA POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

Actualizacion anual con Informacion de la ejecucién del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS) emitido por BIENESTAR,

4.5.- DESCRIBE COMO SE DEFINIO, CARACTERIZO Y CUANTIFICO A LA POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

Mediante la priorizacion de obras realizada a partir de rutas en la distintas comunidades, se definieron las comunidades que requieren de
una intervencién mas pronta, Estas intervenciones han demostrado que la participacion comunitaria puede llevar a cabo proyectos de
manera eficiente, rapida, economicay sin corrupcion. Ademas, el hecho de que la comunidad participe de cerca aumenta el sentido de
pertenencia que las y los habitantes sienten con la obra y con esto, es muy posible que sea [a misma comunidad quien la cuide en el futuro.

5.- DISENO DE LA INTERVENCION PUBLICA
5.1 DESCRIBE LOS BIENES Y SERVICIOS QUE SE ENTREGAN A LA POBLACION
1) Desarrollar y mantener una red de caminos y carreteras en 6ptimas condiciones. 2) Garantizar la cobertura y calidad de servicios

esenciales como agua potable, alcantarillado, drenaje, electricidad e iluminacién publica. 3) Construir y rehabilitar parques, plazas, areas
deportivas y culturales.

5.2 ESTABLECIMIENTO DE CURSOS DE ACCION (ETAPAS DE LA INTERVENCION)

1. Diagnostico y definicion del problema 2. Elaboracién del programa de trabajo, donde se determinan, objetivos, propdsitos y lineas de
accion, 3. Presupuestacion 4. Diseino de indicadores 5. Monitoreo y evaluacion.

_ 5.3 DEFINIR ESCENARIOS FUTUROS A ESPERAR
Con la implementaciéon del proyecto de inversiéon en infraestructura social, Huazalingo contara con espacios comunitarios adecuados,

accesibles y bien equipados, mejorando significativamente la calidad de vida de la poblacién, especialmente de los grupos mas vulnerables.
El acceso a servicios basicos sera mas equitativo, reduciendo las brechas en salud, educacion y participacion social. Ademas, |a mejora en
las vias de acceso y en la planificacion territorial fortalecera la cohesiéon comunitaria y dinamizara la economia local, impulsando un

desarrollo mas sostenible, inclusivo y resiliente.

6.-¢ES UN PROGRAMA SOCIAL?

Lic. Crescendio Gabino M.
unicipal

ng—

Fncigue Garcia D.
Dir. de Ohras Piiblicas
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HID#W ANEXO |. FICHA DE INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 202§i@m§0

| : ' Presidencia Municipal de
Acuerdo 4. Por ta‘ inversion e_n infraestructura UNIDAD RESPONSABLE | p
social y sostenible Huazalingo

PROGRAMA SECTORIAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO | UNIDAD PRESUPUESTAL

Alumbrado, Mantenimiento, Servicios Generales,

Gobierno Municipal con Enfoque Sostenible Proteccién Civil Ecologla

——

DIAGNOSTICO QUE JUSTIFIQUE LA CREACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

11) El municipio de Huazalingo se ubica en la Sierra Alta y a la fecha se han ubicado diez comunidades consideradas de alto riesgo por su
ubicacién en zonas de deslaves, otras en laderas y algunas con posibles inundaciones. Entre las localidades estan San Pedro, Ixtlahuac,
Tlalzonco, Zapotitla, Chiatipan, Pilchiatipa, Tlamamala, San Francisco, Cuamontax y la misma cabecera municipal. 2) Factores ambientales
como el calor y la humedad aceleran el crecimiento de maleza que representan un dafo a la insfraestrutura publia y representan un riesgo
para las familias del municipio. 3) Aunado a esto los cambios en el medio ambiente y |a creciente ola de calor en la region requiere de una
intervencién por parte del municipio para fomentar en la ciudadania practicas amigables con el medio ambiente y cuidado de los recursos
naturales. 4) Como resultado del diagnéstico que se realizé para conocer el estado que guardan los espacios publicos, se identificaron
necesidades de mantenimiento correctivo y preventiivo, ademas de la utilizacion de energia sustentable con el fin de reducir los efectos

negativos sobre el ambiente, _
| s — — T — . : _—__I

2 _ IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA

El municipio de Huazalingo enfrenta desafios crecientes en materia de desarrollo sostenible, debido a la falta de integracion de principios
ambientales, sociales y econémicos en la planificacion y gestion publica. las politicas municipales carecen de un enfoque integral que
considere la sostenibilidad a largo plazo, lo que genera impactos negativos en la calidad de vida de la poblacion y el entorno.

bocrdn i h et il s e

3.- DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE LOS OBJETIVOS DE LA INTERVENCION
1)Brindar servicios pablicos de calidad, eficientes y accesibles, que garanticen el bienestar y seguridad de la comunidad. 2) Implementar

programas de mantenimiento regular para parques, jardines, plazas, areas recreativas, espacios de salud, instituciones educativas, oficinas
del gobierno municipal, entre otros. 3) Incrementar la cobertura de programas de reciclaje y separacion de residuos en el municipio. 4)
Optimizar los recursos humanos y tecnologicos para la vigilancia y respuesta ante emergencias.

4.- COBERTURA
4.1 IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION POTENCIAL

Total de comunidades del municipio de Huazalingo.

4.2 IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION OBJETIVO

Comunidades identificadas como prioritarias para el programa

——— -

4.3 CUANTIFICACION DE LAS POBLACIONES
POBLACION POTENCIAL POBLACION OBJETIVO POBLACION ATENDIDA
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. 4.4 FRECUENCIA DE ACTUALIZACION DE LA POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

Se actualiza de manera an ual a partir de diagnésticos realizados por la administracién con el fin de identificar las zonas atencion pnantarias
para el programa.

- 4.5.- DESCRIBE CGMO SE DEFINIO CARACTERIZO Y CUANT]FICD A LA POBLAC!ON POTENCIAL Y OBJETIVO

Se identificaron las comunidades que por cuestiones de clima y ubicacion se consideran como de atencion prioritaria ya sea por riesgos
geologicos o climatolégicos, es importante sefalar que, por cuestiones de usos y costumbres hay localidades donde |a intervencion publica
|es minima, por lo que es complicado ejecutar algunas de las acciones programadas.

5.- DISENO DE LA INTERU’ENC!ON PUBLICA

5.1 DESCRIEE LOS EIENES Y SERVICIOS QUE SE ENTREGAN A LA POELACION _

1)servicios publicos de calidad, eficientes y accesibles. 2) Programas de mantenimiento regular para espacios publicus 3) programas de
reciclaje y separacion de residuos en el municipio. 4) Platicas de concientizacion ambiental 5) Optimizar los recursos humanos y
tecnologicos para |a vigilancia y respuesta ante emergencias.

5.2 ESTABLECIMIENTO DE CURSOS DE ACCION (ETAPAS DE LA INTERVENCION)

1. Diagnostico y definicién del problema 2. Elaboracion del programa de trabajo, donde se determinan, objetivos, propositos y lineas de
accion, 3. Presupuestacion 4. Diseiio de indicadores 5. Monitoreo y evaluacion.

5.3 DEFINIR ESCENARIOS FUTUROS A ESPERAR |

El gobierno municipal adoptara politicas integrales que equilibren el crecimiento economico con la proteccion ambiental y el bienestar
social. Se fortaleceran las capacidades institucionales para |a planificacion y toma de decisiones basadas en evidencia, priorizando la
eficiencia en el uso de recursos y la reducciéon del impacto ambiental.

6.-oES UN PROGRAMA SOCIAL?

No

Ing. Alicia Vite Diego Lic. Cresceficio Gabino M,
Directora de Ecologia Tesorerd Municipal

Presidenta Muncipal
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